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BERATUNG

Leiter (m/w/d) Einkauf

Hauptargumente fiir eine Bewerbung: Checkliste fiir Sie:

e fachlich herausfordernde und v' Ich bringe Fihrungserfahrung im Einkauf
abwechslungsreiche Tatigkeit bei einem mit idealerweise im Bereich Rohstoffe.
weltweit fGhrenden Anbieter in der Branche v Ich verantworte ein Einkaufsvolumen im 2-

e Spielraum fir eigene Ideen und die 3-stelligen Millionenbereich.

Gestaltung von Prozessen v Ich bringe flieBende Englischkenntnisse

e kollegiales Umfeld bei einem innovativ mit.

wachsenden Unternehmen

Fir ein erstes Gesprach oder weitere Informationen rufen Sie mich gerne unter

0681-76199-22 an oder senden Sie mir eine Nachricht an radomir.jakubowski@b--p.de

Unser Kunde ist weltweit fihrender Anbieter seiner Branche mit mehr als 3.000 Mitarbeitern in 22
Landern. Die eigentimergefiihrte Unternehmensgruppe zeichnet sich durch Qualitatsdenken,
Innovationsstarke, effiziente Prozesse und Verantwortungsbewusstsein aus und strebt eine
nachhaltige und wachstumsorientierte Entwicklung an.

Informationen zur organisatorischen Einbindung der Position:

Sie leiten den gesamten Einkauf, dies beinhaltet Teams an drei Standorten in Deutschland. Ihre
Berichtslinie ist direkt an die Geschéftsleitung.

Aufgaben und konkrete Ziele der Position:

e Leitung und Strukturierung des Bereiches Einkauf mit dem Schwerpunkt Beschaffung Rohstoffe
und Additive

e Verantwortung fUr die weiteren Einkaufsbereiche: technischer Einkauf, Eigenbedarfe und Logistik

e weitere Internationalisierung der Rohstoffbeschaffung mit dem Fokus auf dem Aufbau alternativer
Lieferanten

e Lieferantenqualifikation, Durchfihrung von Audits und Lieferantenbeurteilung

Ich freue mich auf Ihre Bewerbung bevorzugt per E-Mail an: radomir.jakubowski@b--p.de

b+p Beratung und Personal, Heinrich-Barth-Str. 20, 66115 Saarbricken
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