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Head of Quality /

Leiter Qualitatsmanagement (m/w/d)

Industriestandort mit Perspektive

Hauptargumente fiir eine Bewerbung: Checkliste fiir Sie:

e Verantwortungsvolle Rolle an einem technolo- v Ich habe Erfahrung im Qualititsmanagement
gisch anspruchsvollen und wirtschaftlich stabi- eines produzierenden oder technisch regulier-
len Standort mit langfristiger Perspektive ten Unternehmens.

e Fihrungsverantwortung fiir ein qualifiziertes ¥ Ich bin im Umfeld von Automotive, Nutzfahr-
QM-Team von rund 30 Mitarbeitenden zeugtechnik, Defence, Rail oder Aerospace ta-

e Attraktive Mischung aus operativer Stabilitat tig.

v Ich fihre Teams klar und wertschatzend und
entwickle Strukturen weiter, statt sie nur zu
verwalten.

v'Ich bin bereit, meinen Lebensmittelpunkt lang-
fristig im Saarland zu verankern.

und echter Gestaltungsmadglichkeit beim Aufbau
der zuklnftigen Serienfertigung

e Direkte Berichtslinie zur Geschaftsflihrung,
kurze Entscheidungswege und ein hoher Gestal-
tungsspielraum

Flr ein erstes Gesprach oder weitere Informationen rufen Sie mich gerne unter

0681-76199-17 an oder senden Sie mir eine Nachricht an silke.graf@b--p.de

Unser Mandant ist ein etablierter Industriestandort mit rund 700 Mitarbeitenden, der technisch an-
spruchsvolle Systeme instand setzt und nun den nachsten Schritt geht: den schrittweisen Aufbau einer
eigenen Fertigungsstruktur. Die Qualitatsanforderungen sind hoch, nach ISO-Standards zertifiziert und
mit Automotive-Niveau vergleichbar — jedoch mit deutlich mehr Gestaltungsspielraum.

Der Standort befindet sich im Wandel: von einem instandhaltungsgepragten Umfeld hin zu einer indust-
rialisierten Produktion mit langfristiger Zukunftsperspektive.

Im Rahmen einer Nachfolgeregelung suchen wir eine fachlich wie persénlich tUberzeugende Fihrungs-
personlichkeit als Head of Quality (m/w/d).

Informationen zur organisatorischen Einbindung der Position:

Die Position ist direkt der Geschaftsfihrung zugeordnet und Ubernimmt eine zentrale Schnittstellen-
funktion innerhalb des Unternehmens. Sie hat maBgeblichen Einfluss sowohl auf operative Entscheidun-
gen als auch auf den strukturellen Aufbau der zukinftigen Serienfertigung.

Aufgaben und konkrete Ziele der Position:

e Gesamtverantwortung fir das Qualitatsmanagement am Standort, einschlieBlich Instandsetzung
und Serienvorbereitung

e Fachliche und disziplinarische Fihrung sowie Weiterentwicklung eines Teams von aktuell rund
30 Mitarbeitenden aus QM, QS und QC

e Analyse und Optimierung bestehender Ablaufe sowie konsequente Weiterentwicklung der Quali-
tatsprozesse

e Aufbau und Implementierung eines produktionsnahen QM-Systems, einschlieBlich Erstmuster-
prufungen, Prozessfreigaben und Dokumentationsanforderungen

e Vorbereitung, Durchfiihrung und Begleitung von Audits (ISO 9001 ff. sowie relevante branchen-
spezifische Normen)

e Enge Zusammenarbeit mit den operativen Bereichen sowie externen Prifinstanzen

e Weiterentwicklung und systematische Nutzung von SAP und CAQ-Systemen zur effizienten Steu-
erung und Dokumentation der Qualitatsprozesse

Ich freue mich auf Ihre Bewerbung bevorzugt per E-Mail an: silke.graf@b--p.de

b+p Beratung und Personal, Heinrich-Barth-Str. 20, 66115 Saarbriicken
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