
#geodatenmanagement 

#kommunalesumfeld 

#saarland 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Hauptargumente für eine Bewerbung: 

• Sichere Rahmenbedingungen in einem kom-

munalen Versorgungsunternehmen mit hoher 

Systemrelevanz 

• Klare Entscheidungswege, hoher Stellenwert 

für den laufenden Netzbetrieb 

• Langfristige Perspektive in einem hoch spezi-

alisierten Aufgaben- und Verantwortungsfeld 

Fachliche Leitung (m/w/d) 
GDV/Geodaten/Vermessung  

Für ein erstes Gespräch oder weitere Informationen rufen Sie mich gerne unter 

0681-76199-17 an oder senden Sie mir eine Nachricht an silke.graf@b--p.de 

Checkliste für Sie: 

✓ Ich habe heute bereits fundierte Erfahrung in 

GIS, Geodatenmanagement, Vermessung 

oder Netzdokumentation. 

✓ Ich habe bereits Führungs- oder Projektver-

antwortung übernommen und bin es gewohnt, 

Arbeit zu strukturieren, zu priorisieren und 

Entscheidungen zu treffen. 

✓ Ich kommuniziere klar, verbindlich und über-

nehme Verantwortung für Ergebnisse. 

Unser Mandant ist ein wirtschaftlich stabiles, kommunal geprägtes Versorgungsunternehmen mit klarer 

regionaler Verantwortung. Das Unternehmen betreibt und dokumentiert umfangreiche technische Inf-

rastrukturen und legt großen Wert auf verlässliche Daten, saubere Prozesse und langfristige Planung. 

Im Zuge der Weiterentwicklung des technischen Bereichs suchen wir eine fachlich wie persönlich über-

zeugende Führungspersönlichkeit für den Bereich Geodaten und Netzdokumentation. 

Informationen zur organisatorischen Einbindung der Position: 

Sie führen ein spezialisiertes Team von 6–7 Mitarbeitern und verantworten den Bereich Geodaten und 

Netzdokumentation fachlich wie organisatorisch. In Ihrer Rolle arbeiten Sie eng mit angrenzenden 

technischen Bereichen, der Verwaltung sowie externen Dienstleistern zusammen und fungieren als 

Schnittstelle zwischen operativer Umsetzung, Systemverantwortung und interner Abstimmung. Die 

Position ist als Schnittstelle zwischen Technik, Organisation und Management angelegt. 

Aufgaben und konkrete Ziele der Position:  

• Fachliche und disziplinarische Führung des Geodaten-Teams 

• Kapazitätsplanung, Priorisierung von Aufgaben und Konfliktmanagement 

• Aufbau, Dokumentation und Weiterentwicklung von Arbeitsprozessen und Standards 

• Verantwortung für Netzdokumentation, GIS-Fortführung und Vermessungsprojekte 

• Steuerung externer Dienstleister (z. B. Vermessung, Fremdleistungen) 

• Sicherstellung von Datenqualität, Arbeitssicherheit und Regelkonformität 

• Administration und Weiterentwicklung der GIS-/Geodateninfrastruktur (CAIGOS) 

• Durchführung von GIS-Analysen, Datenexporten und Management-Reports 

• Schulung sowie fachübergreifende Abstimmung mit angrenzenden Bereichen 

Ich freue mich auf Ihre Bewerbung bevorzugt per E-Mail an: silke.graf@b--p.de 
 

b+p Beratung und Personal, Heinrich-Barth-Str. 20, 66115 Saarbrücken 
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