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Hauptargumente für eine Bewerbung: 

• Möglichkeit, in eine leitende Rolle hineinzu-

wachsen und ein Team von 10 Mitarbeitenden 

zu führen 

• Zentrale Verantwortung für Gesundheit, Prä-

vention und Sicherheit im Produktionsumfeld 

• Breiter Gestaltungsspielraum in der Zusam-

menarbeit mit Werkleitung, Betriebsrat, Sicher-

heitsorganisation und HR 

• Moderne medizinische Arbeitsumgebung, hohe 

Arbeitsplatzsicherheit und ein professionelles 

Team 

Werksarzt / Facharzt Arbeitsmedizin / 
Betriebsmedizin (m/w/d) –  
Perspektive Leitungsfunktion 

Für ein erstes Gespräch oder weitere Informationen rufen Sie mich gerne unter  

0681-76199-17 an oder senden Sie mir eine Nachricht an silke.graf@b--p.de 

Checkliste für Sie: 

✓ Facharzt für Arbeitsmedizin (m/w/d) oder 

Arzt mit Zusatzweiterbildung Betriebsmedi-

zin 

✓ Beratungsstärke, strukturierte Arbeitsweise 

und sicheres Auftreten in Schnittstellenrollen 

✓ Sensibilität und Souveränität in mitbestimm-

ten Strukturen 

✓ Bereitschaft, den Lebensmittelpunkt im 

Saarland zu haben 

Für ein etabliertes Industrieunternehmen mit mehreren tausend Beschäftigten suchen wir einen Ar-

beitsmediziner (m/w/d) bzw. Arzt (m/w/d) mit Zusatzweiterbildung Betriebsmedizin für den Werks-

ärztlichen Dienst am Standort. Sie übernehmen eine zentrale Rolle in Beratung, Prävention, Prozessen 

und der Notfallorganisation. 

Informationen zur organisatorischen Einbindung der Position: 

Sie sind im Werksärztlichen Dienst des Standorts tätig und arbeiten in einem strukturierten Team mit 

klar definierten Schnittstellen. Dabei sind Sie eng in die Zusammenarbeit mit Werkleitung, HR, Be-

triebsrat, Sicherheitsorganisation und den technischen Bereichen eingebunden. Je nach Profil über-

nehmen Sie zusätzlich Koordinationsaufgaben oder die Verantwortung für ausgewählte Teilprojekte. 

Aufgaben und konkrete Ziele der Position:  

• Arbeitsmedizinische Beratung zu Belastungen, Gefährdungen, Schichtsystemen und Eignungsfra-

gen 

• Steuerung und Weiterentwicklung von Präventions- und Gesundheitsmaßnahmen inklusive medi-

zinischer Dokumentation 

• Sicherstellung und Ausbau digitaler arbeitsmedizinischer Prozesse sowie IT-gestützter Dokumen-

tationen 

• Einhaltung und Weiterentwicklung von BG-, Compliance- und Auditanforderungen 

• Aktive Mitarbeit in der medizinischen Notfall- und Krisenorganisation 

• Professionelle Zusammenarbeit mit internen Gremien/Funktionen sowie externen Stellen (z. B. Be-

hörden) im Rahmen der Aufgaben 

Ich freue mich auf Ihre Bewerbung bevorzugt per E-Mail an: silke.graf@b--p.de 
 

b+p Beratung und Personal, Heinrich-Barth-Str. 20, 66115 Saarbrücken 
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