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Verkaufsinnendienst

Hauptargumente fiir eine Bewerbung: Checkliste fiir Sie:
e Eigener Verantwortungsbereich mit direk- v" Ich habe Erfahrung im Verkaufsinnendienst,
tem Kontakt zum Geschéaftskunden in der Auftragsabwicklung oder einer ver-

gleichbaren kaufmannischen Tatigkeit.
v' Ich arbeite kundenorientiert, sorgfaltig und
behalte auch mehrere Vorgdnge zuverlassig
im Blick.
Ich bringe Eigeninitiative mit und modchte
Kundenbeziehungen aktiv betreuen und wei-
terentwickeln.

e Abwechslungsreiche Verbindung aus Auf-
tragsabwicklung und aktiver Kundenbetreu-
ung

e Kurze Entscheidungswege und langfristige v
Perspektive in einem erfolgreichen Familien-
unternehmen

Flr ein erstes Gesprach oder weitere Informationen rufen Sie mich gerne unter

0681-76199-25 an oder senden Sie mir eine Nachricht an anja.mizouri@b--p.de

Unser Kunde ist ein erfolgreiches, inhabergefiihrtes Handelsunternehmen mit Sitz in Saarlouis und
einem breiten technischen Produktsortiment. Professionelle Geschdftskunden erwarten schnelle Reak-
tionszeiten, zuverlassige Lieferinformationen und eine kaufmannisch saubere Abwicklung. Persénliche
Zusammenarbeit, kurze Entscheidungswege und Eigenverantwortung pragen das Unternehmen.

Informationen zur organisatorischen Einbindung der Position:

Sie arbeiten eng mit den Kollegen im Verkaufsinnendienst und den beiden AuBendienstmitarbeitern
zusammen. Wichtige Schnittstellen bestehen zudem zu Einkauf, Lager und Logistik. Ihre Entschei-
dungsfreiheit bei Preisen und Konditionen wird mit zunehmender Erfahrung schrittweise erweitert.

Aufgaben und konkrete Ziele der Position:

e Bearbeitung von Kundenanfragen sowie Erstellung und aktive Nachverfolgung von Angeboten
e Erfassung und zuverlassige Abwicklung von Kundenauftragen

e Prifung und Abstimmung von Preisen, Mengen, Lieferterminen und individuellen Konditionen

e Koordination der Auftragsabwicklung mit Einkauf, Lager und Logistik sowie verbindliche Kunden-
kommunikation bei Abweichungen

e Aktive Betreuung bestehender Kunden und gezielte Reaktivierung ausgewahlter Kunden

e Unterstitzung des AuBendienstes sowie schrittweiser Ausbau der eigenen Kunden- und Entschei-
dungsverantwortung

Ich freue mich auf Ihre Bewerbung bevorzugt per E-Mail an: anja.mizouri@b--p.de

b+p Beratung und Personal, Heinrich-Barth-Str. 20, 66115 Saarbricken
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